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NEW DELHI, TUESDAY, JULY 27 , 1999/SRAVANA 5 , 1921 


गृह मंत्रालय 

अधिसूचना 
नई दिल्ली, 27 जुलाई, 1999 


सा . का.नि . 552 ( अ ). - केंद्रीय सरकार, भारत तिम्बत सीमा पुलिस बल अधिनियम, 1992 ( 1992 का 35 ) की धारा 156 की उपधारा ( 2 ) के खंड 
( ख ) द्वारा प्रदस शक्तियों का प्रयोग करते हुए और ( i ) भारत -तिष्यत सीमा पुलिस कमांडंट ( ज्येष्ठ पशु मिकित्सा सजन ) भर्ती नियम, 1992, (ii ) भारत तिब्बत सीमा 
पुलिस सहायक कमांडेंट ( पशु चिकित्सा, शल्य चिकित्सक ) भर्ती नियम, 1981 और (iii ) भारत तिष्यत सीमा पुलिस ( महायक पशु - शल्य चिकित्सक ) ( कम्पनी 
कमांडर ) भर्तीनियम, 1983 को उन बातों के सिवाए अधिक्रांत करते हुए, जिन्हें ऐसे अधिक्रमण से पहले किया गया है या करने का नाप किया गया है, भारत तिब्बत सीमा 
पुलिस बल में पशु- चिकित्सा काडर में कतिपय समूह क पदों पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम यमात है, अर्थात्: --- 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ . - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम भारत तिष्यत सीमा पुलिस बल पशु - चिकित्सा काइर ( समूह क ) भर्तीनियम, 1999 है । 
( 2 ) ये रामपत्र में प्रकाशन की तारीख की प्रवृत्त होंगे । 

2. पद -संख्या, बगीकरण और वेतनमान. - उक्त पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान ये हांग, जो इन नियमों से उपाबर अनुसूची के 
स्तम्भ ( 2 ) से स्तम्भ ( 4 ) में विनिर्दिष्ट हैं । 

३. भर्ती की पद्धति , आयु - सीमा और अन्य अर्हताएं. -- उक्त पदों पर भर्ती की पर्दात, आयु - मीमा, अहलाएं और उनसे संबंधित अन्य बातें च होंगी जो उक्त 
अनुसूची के स्तम्भ ( 5 ) से स्तम्भ ( 14 ) में विनिर्दिष्ट हैं । 

4. मिरहता. - वह व्यक्ति, 
( क ) जिसने ऐग व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है , या 

( ख ) जिसने अपने पति या पत्नी के जीवित हात हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है . 
उक्त पदों में से किसी पद पर मियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह एस व्यक्ति और विवाह क अन्य पक्षकार को लागू स्यीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है 
और ऐसा करने के लिए अन्य आधार हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रत्यर्तन से छूट द सकगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति. ... जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है, वहां वह उसके लिए जो कारण हैं उन्हें 
लेखयर करके इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के क्तियों की यायत, आदेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावृत्ति. - इन नियमों को कोई प्रात, एस आरक्षण, आयु - सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं इग्नंगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध 
मं समय- समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों, अन्य पिछड़े वर्गों, भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के 
लिए उपयंध करमा अपेक्षित है । 
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पदकानाम। 


पदोंकीसंख्या।वर्गीकरण। 


वेतनमान। 


चयन-सह-ज्येष्ठताया 
योग्यताकेआधारपर चयनअपयअच्यन। 


सेवामेंजोड़ेगए पर्धकाफायदा केन्द्रीयसिविलसेव(पेंशन) नियम,1972केनियम, 30केअधीन अनुज्ञेयहैयानहीं। 


सीधेभर्तीकिएजानेकले कलेव्यक्तियोंकेलिए आयु-सैन। 
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1कण्डेंट 

01 (ज्येष्ठपशुशल्यचिकित्सक)(1999) 


पेम्पराकेअपरपपनसानूभीहोता। 


लागूनहींहोता। 


सधारणकेन्द्रीयसेवा,स०12000-375-16500/- मयूर"क", राजपत्रित, (अननुसचिवीय)। 


THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY 


*कार्यभारकेआधारपरपरिवर्तनकियाजासकताहै। 


सीधेभर्तीकिएजानेपालेव्यक्तियोंकेलिए अपेक्षितशैक्षिकऔरअन्यअईतरं। 


परिवीक्षाकीअवधि,यदिकोईले। 


सीधेभर्तीकिएजानेपलेव्यक्तियोंकेलिएविहित अयुऔरजैधिकअर्हताएंप्रेनतव्यक्तियोंकी 

दशमेंलागूहोंगीयानात्र। ------------------------------------ 


(10) 


लागूनहींहोता। 


तागूनहींहोता। 


दोवर्ष 


IPART II - SEC . 3 (i)] 
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भर्तीकीपद्धति:भर्तीसीधेलेगीयाप्रोन्नतिहरायाप्रतिनियुक्ति/अमेलन द्वारातपविभिन्नपद्धतियोंद्वाराभरेजानेवालेपदेंकीप्रतिशतता। -------------------------------------------------------- 

(1) -------------------------------- 

------ प्रोन्नतिद्वारा,जिसकेनलेसकनेपरप्रतिनियुक्ति। 


----------- प्रोन्नति/प्रतिनियुक्ति/आमेलनहराभर्तीकीदशामेंवेअंगिया 

जिनसेप्रेन्नति/प्रतिनियुक्ति/अमेलनकियाजाएगा। ------------------------------- 

(12) 


[ भाग || - खण्ड 3 ( i) ] 
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प्रोन्नतिइरा: 


ऐसेउपकमाडेंट(पशुशल्यचिकित्सक)जिसनेउसश्रेणीमें पांचवर्षनियमितसेवाकीऔरचिकित्साप्रवर्गशेप-1मेंहैं। 


प्रतिनियुक्ति 
: 


ऐसेव्यक्ति,जेकेन्द्रीयमकार/राज्यसरकारकेअन्यविभागों मेंनियमितआधारपरसदृशपदधरणकिएहुएहैंऔरकेन्द्रीय सरकार/राज्यसरकारोंकेअन्यविभागोंकेऐसेपशुचिकित्सकजो 10000-325-15200/-रूपयेकेबेतनमानहैंऔरजिन्होनेउस श्रेणीमेंपांचवर्षनियमितसेवाकीहै। 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


(प्रतिनियुक्तिकीअवधि,जिसकेअन्तर्गतकेन्द्रीयसरकारकेउसी याकिसीअन्यसंगठन/विभागमेंइसनियुक्तिसेठीकपहलेध रितकिसीअन्यकाडरबाह्यपदपरप्रतिनियुक्तिकीअवधिहै सधारमत्यातीनवर्षसेअधिकनहींहोगी।) 


प्रतिनियुक्तिकेलिएअधिकतकआयुसीमाआवेदनप्राप्तकरनेकी तरीस्वको56वर्षसेअधिकनहींहोगी। 
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" 


यदिविभागीयप्रोन्नतिसमितिहैतोउसकीसंरचना। 


भर्तीकरनेमेंकिनपरिस्थितियोंमेंसंघलोकसेवाआयोग सेपरामर्शकिया 
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समूह"क"विभागीयप्रोन्नतिसमिति,जिसमेंनिम्नलिखितहोंगे: 


संघलोकसेवाआयोगकेकार्यक्षेत्रसेछटप्राप्त। 


। 


मानिदेशक,भारततिबतसीमापुलिसबल। 


अध्यक्ष 


2. 


संयुक्तसचिव,गृहमंत्रालय 


सदस्य 


महानिरीक्क,भरततिब्बतसीमापुलिसबल। 


सदस्य 


4. 


उप-महानिरीक्षक/मुख्यप्रशासनिकअधिकारी,भारततिब्बतसेवापुलिसबल। 


- 


सदस्य 


(5) 


THĘ GAZETTE OF INDIA EXTRAORDINARY 
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2.उप-कराईट 

02* (ज्येष्ठपशुशल्यचिकित्सक)(1999) 


पेम्यताकेअक्षरचपन।लागूनहींहोता। 


लागूनहींहोता। 


सधारणकेन्द्रीयसेवा,010000-325-15200/- समूह"क", राजपरित, (अननुचिय)। 


*कार्यभरकेआधारपरपरिवर्तनकियाजासकताहै। 
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परिवीक्षाकीअवधि,यदिकोईहो। 


सीधेभर्दकिएजानेपालेव्यक्तियोंकेलिए 

सधेभर्तीकिएजानेवालेव्यक्तियोंकेलिएविहित अपेक्षितशैक्षिकऔरअन्यअर्हताएं। 

आयुऔरशैक्षिकअईतएंफ्रेन्नतव्यक्तियोंकी 

दशमेंलागूहोंगीयानहीं। ----------- 

---------------------------------- 
(a) 


(10) 


IPARI II - Sit . (i)] 


लागूनहींहोता। 


लगूनहींहोता। 


दोवर्ष 
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------------------------------------- भर्तीकीपतिःभर्तीरीधेहोनीवप्रेतिवाप्रतिनियुक्ति/अमेलन ज्यतकविभिन्नपरतिवेंरभरेआनेवालेपदेंकीप्रतिक्तता।। --------....-----...-.--.---.-----... 


प्रोन्नति/प्रतिनियुक्ति/आमेलनद्वाराभर्तीकीदशामेंवेश्रेणियों 

जिनसेरोन्नति/प्रतिनियुक्ति/अमेलनकियाजाएगा। --------------------------- 
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[ भाग -- खण्ड 3 ( i) ] 
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प्रोन्नतिगरा,जिसकेनहोसकनेपरप्रतिनियुक्ति। 


प्रोन्नतिद्वारा: 


ऐखासहायकपशुशल्य-चिकित्सक/सहायककमाडेन्ट(सहायकपशु शल्य-चिकित्सक)जिसनेउसनीमेंछ:वर्षनियमितसेवाकी औरचिकित्साप्रवर्गशेप-1मेंहै। 


प्रतिनियुक्ति: 


ऐसेअधिकारी,जोकेन्द्रीयसरकारयराज्यसरकारके अधीनसदृशपदधारणकिएहुएहै/धरनकरनेकेलिएपात्रहैं| 

औरजिनकेपासपशुशल्य-चिकित्साविज्ञानऔरपशुपालनमें 
डिग्रीयासमतुल्यहै।। 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


(प्रतिनियुक्तिकीअवधि,जिसकेअन्तर्गतकेन्द्रीयसरकारकेउसी याकिसीअन्यसंगठन/विभागमेंइसनियुक्तिसेठीकपहलेध रितकिसीअन्यकाडरग्राह्यपदपरप्रतिनियुक्तिकीअवधिहै खधारणतयातीनवर्षसेअधिकनहींहोगी।) 


तिनियुक्तिकेलिएअधिकतकआपनीमाआवेदनप्राप्तकरने। 


प्रतिनियुक्तिकेलिएअधिकतकआयुसीमाआवेदनप्राप्तकरनेकी तारीखको56वर्षसेअधिकनहींहोगी। 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


यदिविभागीयप्रोन्नतिसमितिहैतोउसकीसंरचना। 


भर्तीकरनेमेंकिनपरिस्थितियोंमेंसंघलोकसेवाआयोग सेपरामर्शकिया 
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(13) 


समूह"क"विभागीयप्रोन्नतिसमिति,जिसमेंनिम्नलिखितहोये: 


संघलोकसेवाआयेगकेकार्यक्षेत्रसेछुटप्राप्त। 


1. 


महानिदेशक,भरततिब्बतसमापुलिसबल। 


अध्यक्ष 


2. 


महानिरीक्षक,भारततिबतसीमापुलिसबल। 


सदस्य 


3. 


निदेशक/उपसचिव,गृहमंत्रालय 


सदस्य 


4. 


उप-महानिरीक्षक/मुख्यप्रशासनिकअधिकारी,भारततिम्बतसमापुलिसबल। 


- 


सदस्य 


। 


(5) 
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3.सहायककमाडेंट 

08* (ज्येष्ठपशुशल्यचिकित्सक)(1999) 


साधारणकेन्द्रीयसेवा,स8000-275-13500/- समूह"क", राजपक्ति, (अननुसचिवीय)। 


*कार्यभारकेअधारपरपरिवर्तनकियाजासकताहै। 


पेम्पतकेअनफरपान।लागूनहींहोछ।18से23वर्षकेबीच(केन्द्रीयसरकारद्वारा 

जारीकिएगयेअनुदेशोंयाआदेशोंकेअनुसार सरकारीसेवकोंकेलिए5वर्षतकशिथिलकी जासकतीहै।) टिप्पगी:-आयु-सीमाअवधारितकरने केलिएनिर्णायकतारीखभारतमेंअभ्यथियोंसे आवेदनप्राप्तकरनेकेलिएनियतकीगईअंतिम तारीखहोगी।(नकिवहअंतिमतारीखजो असम,मेघालय,अम्माचलप्रदेश,मिजोरम, मणिपुर,नागालँड,त्रिपुरा,सिक्कम,जम्मू-कश्मीर राज्यकेलद्दाखखण्ड,हिमाचलप्रदेशकेताहोल औरस्पीतिजिलेतथाचम्बाजिलेकेपांगी उपखंड,अंदमानऔरनिकोबारदीपयालक्षदीप केअभ्यर्थियोंकेलिएविहितकीगईहै)। 


[ PAR1 II - SEC . 3 (i)] 


- 


- - 


........ सीधेभर्तीकिएजानेबतेपक्तियोंकेलिए अपेक्षितवैविकऔरअन्यअवारं। 


- 


- 


परिक्षकीअवधि,यदिकोईहो। 


- 


- 


+ 


सीधेभर्तीकिएबनेपलेव्यक्तियोंकेलिएविहित आयुऔरसैनिकअतिरंप्रेन्नतव्यक्तियोंकी दक्षामेंलागूहोंगीयानहीं। 


- 


[ भाग 1 - खण्ड 3 (i) ] 


- 


(e) 


(10) 


लनूनहींहोता। 


दोवर्ष 


आवश्यक 

किसीमान्यताप्राप्तविश्व-विद्यालय/संस्थानसे पशु-चिकित्साविज्ञानऔरपशुपालनमेंडिग्री 

यासमतुल्य। पंछनीय (1)कृषिपशुओंकेप्रक्धऔररोगीपशुओं 

केउपचारकाएकवर्षकाअनुभव। 


(1) 


पशु-चिकित्साविजानसंबंधीकिरीविषय मेंस्नातकोत्तरप्रशिक्षण। 


- 


- 


- 


-- 


- 


--- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


-- 


-- 


- 


- 


-- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


-- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


-- 


-- 


भर्तीकीपद्धति:भर्तीसीधेहोगीयप्रेन्नतिरायाप्रतिनियुक्ति/अमेलन खरातविभिन्नपतियोंव्यभनेजानेवालेपदकीप्रतिसक्त। 

------------------------------- 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


- 


-- 


प्रोन्नति/प्रतिनियुक्ति/अमेलनसभर्तीकीदशामेंवेअंगियों 

जिनसेप्रोन्नति/प्रतिनियुक्ति/आमेलनकियाजाएगा। ------------------- 

(12) 


-- 


- 


- 


- 


- 


-- 


--- 


सधीभर्तीद्वारा,जिसकेनमेसकनेरप्रतिनियुक्ति। 


प्रतिनियुक्ति: 


केन्द्रीयसरकारयाराज्यसरकारकेविभागोंकेऐसेअधि कारियोंमेंसेजोसहायकपशुशल्य-चिकित्सककापदयासमतुल्य पदधारणकिएहुएहैंऔरजिनकेपासपश्चिकित्साविज्ञानऔर पशुपालनमेंडिग्रीहै। 


(प्रतिनियुक्तिकीअवधि,जिसकेअन्तर्गतकेन्द्रीयसरकारकेउसी याकिसीअन्यसंगठन/विभागमेंइसनियुक्तिसेठीकपहलेध रितकिसीअन्यकाडरबाह्यपदपरप्रतिनियुक्तिकीअवधिहै साधारणतयातीनवर्षसेअधिकनहींहोमी।) 


प्रतिनियुक्तिकेलिएअधिकतकआयुसीमाआवेदनप्राप्तकरनेकी तारीखको56वर्षसेअधिकनहींहोगी1 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


यदिविभागीयप्रोन्नतिसमितिहैतोउसकीसंरचना। 


भर्तीकरनेमेंकिनपरिस्थितियोंमेंसंघलोकसेवाआयोग सेपरामर्शकिया 


... 


-- 


- 


-- 


- 


-- 


-- 


-- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


(13) 


(14) 


समूह"क"विभागीयप्रेमतिसमिति,जिसमेंनिम्नलिखितहोंगे: 


संघलोकसेवाआयोगकेकार्यक्षेत्रसेछटप्राप्त। 


1 


महानिदेशक,भरतसिबतसीनपुलिसक्ल। 


अध्यक्ष 


2. 


महानिरीक्षक,भारततिब्बतसीमापुलिसबल। 


सदस्य 


3. 


उपमहानिरीक्षक/बुख्यप्रशासनिकअधिकारी,भरततिब्बतसीनपुलिसबल। 


- 


सदस्य 


कन्टि(ज्येष्ठपशुसल्य-चिकित्सक),भरतसिब्बतसेनपुलिसबल। 


- 


सदस्य 
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भारत का राजपत्र : अमाधारण 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 


NOTIFICATION 


New Delhi, the 27th July , 1999 


G .S . R . 552 (E ).--- In exercise of the powers conferred by clause (b ) of sub -section ( 2 ) of section 156 
of the Indo - Tibetan Border Police Force Act , 1992 (35 of 1992 ), and in supersession of (i) the Indo - Tibetan 
Border Police Commandant (Senior Veterinary Surgeon ) Recruitment Rules, 1992 , (ii) the , Indo - Tibetan 
Border Police , Assistant Commandant (Veterinary Surgeon ) Recruitment Rules, 1981 and ( iii) Indo - Tibetan 
Border Police, Company Commander (Veterinary Assistant Surgeon ) Recruitment Rules, 1983 , exceptas 
respects things done or omitted to be done before such supersession , the CentralGovernment hereby makes 
the following rules regulating themethod of recruitment to Group A posts in the Veterinary Cadre in the 
Indo - Tibetan Border Police Force ,namely : 


1 Short title and Commencement. - (1) These rules may be called the Indo - Tibetan Border Po 
lice , Veterinary Cadre (Group A ) Recruitment Rules , 1999 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 


2 . Number of posts, classification and scale of pay . - The number of the said posts, their classi 
fication and the scales of pay attached thereto shall be as specified in columns (2 ) to (4 ) of the Schedule 
annexed to these rules . 


3 Method of recruitment, age limit and other qualifications. Themethod of recruitment to 
the said posts, age limit , qualifications and other matters relating thereto shallbe as specified in columns (5 ) 
to ( 14 ) of the said Schedule . 


4 Disqualification - -No person , 


(a ) who lias entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 


(b ) who , having a spouse living , has entered into or contracted a marriage with any person , 


shall be eligible for appointment to any of the said posts: 


Provided that the Central Governmentmay , if satisfied that such marriage is permissible under the 
personal law applicable to such person and the other party to themarriage and that there are other grounds 
for so doing , exempt any person from the operation of this rule . 


5 Power to relax . — Where the CentralGovernment is of the opinion that it is necessary or expe 
dient so to do , itmay, by order and for reasons to berecorded in writing, relax any of the provisions of these 
rules with respect to any class or category of persons. 


O Saving . — Nothing in these rules shall affect reservations, relaxation of age limit and other con 
cessions required to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, other Backward classes , 
Ex-servicemen and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central 
Government from time to time in this regard . 
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Schedule 


Name of the Post 


Number of Posts . 


Classification . Scale of Pay . 


Age limit 
for direct recruits . 


Whether by 
selection -cum 
- seniority or 
selection by meril 


Whether benefit of 
added years of 
service admissible 
under rule 30 of 
the Central Civil 
Services (Pension ) 
Rules , 1972 . 


(2 ) 


(3) 


(4 ) 


(5) 


Rs. 52000 - 375 - 16500/ 


Selection by merit 


Notapplicable . 


Not applicable . 


1 . Commandant(Senior 1 * 

Veterinary Surgeon ) (1999 ) 


General Central 
Service Group A 
Gazetted 
(Non -Ministerial ). 


* Subject to variation 

dependent on workload . 
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CL 


Education and other 
qualifications 
required for direct 
recruits . 


Whether age and educational 
qualifications prescribed 
for direct recruits will 
apply in the case of promotees. 


Period of 
probation 
if any . 


Method of recruitmentwhether by direct recruitment or by 
promotion or by deputation /absorption and percentage of 
the posts to be filled by various methods. 


(8 ) 


(9 ) 


( 10 ) 


(11) 


- 


- 


- 


- 


- 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


By promotion failing which by deputation . 


In case of recruitment by promocion / deputation /absorption , grade from which promotion / deputation / absorption to be made . 


( 12 ) 
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By Promotion : 

Deputy Commandant (Veterinary Surgeon ) of Indo- Tibetan Border Police Force with five years regular service in the grade and being in medical 
category SHAPE- L 


By deputation : 


Persons holding analogous posts on regular basis in other Central/State Government departments and Veterinary Doctors of other Central/ State 
Governmentwho are in the pay scale ofRs. 10000 - 325 - 15200 / - having five years regular service in the grade . 


[TT11-GVE;(i)] 


( The period of deputation including the period of deputation in another ex -cadre post held immediately preceding this appointment in same 
or some other Organisation or department of the Central Government shall ordinarily not exceed three years ) The maximum age limit for 
appointment by deputation shall be not exceeding 56 years as on the closing date of receipt of applications . 


If a Departmental Promotion Committee exists what is its composition . 


Circumstances in which Union Public Commission 
is to be consulted in making recruitment. 


(13) 

--- -------- --- - --- ---- -- 


(14 ) 


----- ----- - --- 


Group A Departmental Promotion Committee consisting of : 


Exempted from the purview of Union Public 
Service Commission consultation , 


1. 


Director General , Indo - Tibetan Border Police . 


Chairman . 


भारतकाराजपत्र:असाधारण 


Joint Secretary, Ministry of Home Affairs . 


Member. 


Inspector General, Indo - Tibetan Border Police . 


Member. 


Member. 


Deputy Inspector General/Chief Administrative Officer , 
Indo - Tibetan Border Police . 


( 1) 


(2 ) 


(4 ) 


(5) 


(6) 


(7) 


Rs.10000 -325 - 15200/ 


Selection by merit. 


Notapplicable. 


Not applicable. 


2 . Deputy Commandant 

(Veterinary Surgeon ) 


02 * 
(1999 ) 


GeneralCentral 
Service Group A 
(Gazetted ) 
(Non -Ministerial). 


* Subject to variation 
dependent on workload 


(8 ) 


(9 ) 


( 10 ) 


( 11) 


Not applicable. 


Not applicable. 


Two years . 


By promotion failiag whicln by deputation . 


( 12 ) 


By Promotion : 


Veterinary Assistant Surgeon /Assistant Commandant (Veterinary Assistant Surgeon ) of Indo - Tibetan Border Police Force with six years service 
in the grade and being in medical category SHAPE -I. 


- 


By deputation : 


Officers holding eligible for holding analogous posts under the Central Government or State Government having a Degree in Veterinary 
Science and Animal Husbandry or equivalent. 
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( The period of deputation including the period of deputation in another ex -cadre post held immediately preceding this appointment in same 
or some other Organisation or department of the Central Government shall ordinarily not exceed three years ) The maximum age limit for 
appointment by deputation shall be not exceeding 56 years as on the closing date of receipt of applications. 


(13 ) 


( 14 ) 


Group ‘ A ’ Departmental Promotion Committee consisting of : 


Exempted from the purview of Union Public 
Service Commission consultation , 


1. 


Director General, Indo- Tibetan Border Police . 


Chairman , 


Inspector General, Indo - Tibetan Border Police . 


Member, 
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Director/Deputy Secretary , Ministry of Home Affairs. 


Member 


Member 


Deputy Inspector General/ Chief Administrative Officer , 
Indo - Tibetan Border Police . 


- 


- - - - - - - - 


- - 


- - - 


[41111- 


(2 ) 


(3 ) 


(5) 


(6 ) 


Between 18 to 23 years ) (Relexable for 
Government- servant upto 5 years in 
accordance with the instructions or orders 
issued by the Central Govemment.) 


8 * 


Rs 8000 - 275 - 13500 / 


Selection by merit 


Not applicable 


3. Assistant Commandant 
(Veterinary Assistant 
Surgeon ) 


(1999 ) 


General Central 
Service Group A 
(Gazetted ) 
(Non -Ministerial). 


(i)} 


* Subject to variation 
dependent on workload . 


NOTE :- The crucial date for determining 
the age limit in each case shall be the 
closing date for receipt of applications 
from candidates in India (other than those 
in Assam ,Meghlaya , Arunachal Pradesh , 
Mizoram , Manipur, Nagaland , Tripura , 
Sikkim , Ladakh Division of Jammu and 
Kashmir Stale , Lahaul and Spiti District 
and Pangi Sub - Division of Chanba 
District of Himachal Pradesh , Andaman 
Nicobar Islands and Lakshadweep ). 
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(8 ) 


(9) 


( 10 ) 


( 11) 


Essential : 


Not applicable . 


Two years. 


Direct recruitment failing which by deputation . 


A degree in Veterinary Science and 
Animal Husbandry of a recognised 
University /Institution or equivalent. 


Desirable : 


(i) 


One year experience in the 
management of Farm Animals 
and treatment of sick animals . 


13 


Post graduate training in any 
subject of Veterinary Science . 


- 


( 12 ) 


By deputation : 


From amongst Officers of the Central or State Goverment departments holding the post of Veterinary Assistant Surgeon or equivalent 
post and in possession of a degree in Veterinary Science and Animal Husbandry . 


( The period of deputation including the period of deputation in another ex -cadre post held immediately preceding this appointment in same 
or some other Organisation or department of the Central Government shall ordinarily not exceed three years ) The maximum age limit for 
appointment by deputation shall be not exceeding 56 years as on the closing date of receipt of applications. 


(13) 


( 14 ) 
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Group n Departmental Promotion Committee for confirmation consisting of : 


Exempted from the purview of Union Public 
Service Commission consultation . 


1 


Director General, Indo- Tibetan Border Police . 


Chairman . 


Inspector General, Indo - Tibetan Border Police . 


- 
- 


Member. 
Member 


Deputy Inspector General/ Chief Administrative Officer, 
Indo - Tibetan Border Police , 


Commandant (Senior Veterinary Surgeon ), Indo - Tibetan Border Police . . 


Member 


[F . No.I- 12014/06 /98 /ORG ( Pers -1) ] 

U . C NANGIA . Under Secy . 
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